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Palestre Sostenibili è un programma di formazione di 

4 settimane full time in modalità online che ti 

permetterà di affrontare temi legati alla sostenibilità e 

alle strategie per la comunicazione aziendale in chiave 

sostenibile, aprendoti nuove opportunità 

professionali. 

La prima edizione di Palestre Sostenibili è realizzata in 

collaborazione con Randstad e con aziende leader 

nella transizione sostenibile, con cui avrai la 

possibilità di entrare in contatto diretto durante gli 

eventi di apertura e chiusura, che potranno essere 

svolti anche in presenza.

PROMOSSO DA IN COLLABORAZIONE CON

01. Cos’è Palestre Sostenibili?



Per sviluppare le proprie 
capacità comunicative in 
modo da creare un 
cambiamento significativo su 
temi legati alla 
comunicazione digitale della
sostenibilità di impresa e di 
prodotto.

Competenze chiave per 
Comunicazione e Sostenibilità

Svilupperai un caso aziendale 

reale lavorando insieme alle 

aziende leader nei loro settori 

di appartenenza con cui si 

creeranno occasioni di 

confronto formali e informali, 

in cui avrai la possibilità di 

mettere in pratica tutte le 

nozioni acquisite e di metterti 

alla prova in una presentazione 

finale.

Project Work di gruppo

Per avere un contatto diretto 
con una rete di professionisti
nel settore della sostenibilità e 
del Marketing su tematiche 
fondamentali per lo sviluppo 
professionale oltre al confronto 
con studenti provenienti da 
diversi contesti accademici.

Espansione del Network

Per ricevere una formazione
innovativa a costo zero: agli 
studenti non è richiesto nessun 
costo di partecipazione.

Partecipazione gratuita

Palestre Sostenibili permetterà a 15 studenti di acquisire skills necessarie per entrare nel mercato del lavoro per 
supportare le aziende a comunicare il posizionamento strategico del brand in ambito Sostenibilità.

02. Perchè partecipare al programma?



Il programma è a numero chiuso e prevede un 
processo di selezione effettuato da un’apposita 
commissione di valutazione, presieduta da Randstad
con il supporto di Accenture, che tiene conto dei 
seguenti prerequisiti preferenziali:

• laureati/e e laureandi/e, in materie umanistiche, 
linguistiche o sociali attualmente inoccupati/e e
di età compresa tra i 21 e i 27 anni

• interessati alle tematiche sostenibili e pronti per 
il mercato del lavoro

• ottima conoscenza della lingua inglese

• disponibilità full time per tutta la durata del corso 
di 4 settimane

Scopri se sei la persona adatta a partecipare

03. A chi è rivolto il programma?



Il piano didattico della virtual classroom si compone di 4 macro aree:

04. Cosa imparerai

Oltre ad un’introduzione al mondo del 
digital marketing, viene esplorato il 
potenziale della comunicazione a 
supporto delle strategie di 
sostenibilità, ad esempio creando 
engagement e stimolando la domanda 
di prodotti sostenibili attraverso piani 
di marketing e promozione della 
sostenibilità all’interno e all’esterno 
dell’impresa.

La formazione avviene attraverso 
l’approfondimento dei temi legati alla 
sostenibilità sulla base del contesto 
economico-sociale, evidenziando il 
ruolo chiave della sostenibilità nel 
Business. Vengono analizzate le sfide 
del mercato - come la Transizione verso 
Net zero o l’evoluzione della catena di 
fornitura - e le strategie per integrare gli 
aspetti ambientali, sociali e di 
governance nei propri modelli di 
business, creando valore sostenibile. 

Le lezioni forniscono le competenze 
adatte a sfruttare al massimo il 
potenziale dei dati per supportare il 
decision making e l’individuazione di 
opportunità e tendenze di mercato. 
Oltre alla misurazione delle attività ESG 
per verificare l’effettiva efficacia delle 
strategie adottate dall’impresa.

Seguire il corso di Palestre
Sostenibili aiuta a sviluppare
anche competenze trasversali in 
ambito digitale come Project 
Management, Problem solving e 
team working, Public Speaking, 
CV e LinkedIn boost.

S O S T E N I B I L I T À  
N E L  B U S I N E S S

C O M U N I C A Z I O N E  
E F F I C A C E  D E L L A  
S O S T E N I B I L I T À

U T I L I Z Z O  D E I  D A T I  
P E R  L E  S T R A T E G I E  
D I  S O S T E N I B I L I T À

C O M P E T E N Z E  
T R A S V E R S A L I



01.

02.

Per partecipare alle selezioni, le candidature devono essere inviate entro la mezzanotte del 16 Aprile 
2023 seguendo una delle 2 opzioni disponibili:

05. Come accedere alle selezioni

H A I  D U E  M O D I  P E R  
I S C R I V E R T I  A

Se è la prima volta che ti registri al portale 
Randstad clicca qui e compila i campi 
richiesti. Assicurati che nella pagina "il mio 
cv" nella sezione in fondo “altro” sia 
presente il tag code: Palsost052023 per poter 
completare la registrazione e finalizzare la 
candidatura

Se, invece, sei già registrato al portale 
Randstad clicca qui. Vai nella pagina "il mio 
cv" e nella sezione in fondo “altro” inserisci il 
tag code: Palsost052023 per poter finalizzare 
la tua candidatura.

https://extranet.randstad.it/Candidato/Registrazione/Comincia-da-qui?tagcode=Palsost052023
https://extranet.randstad.it/Candidato/CV


I dati acquisiti da Randstad all’atto dell’iscrizione del candidato sul suo portale saranno condivisi con Accenture e con le 

altre aziende partner del progetto Palestre Sostenibili, con la finalità di condurre l’attività formativa e verificare la 

possibilità di inserimento professionale del candidato presso le stesse. Ogni informazione al riguardo può essere 

reperita sul sito Randstad.it nella sezione privacy (https://www.randstad.it/la-tua-privacy-spiegata/). 

Nei limiti delle predette finalità, saranno oggetto di condivisione con Accenture e con le altre aziende partner del 

progetto Palestre Sostenibili anche le informazioni che i candidati forniranno compilando i questionari di valutazione, 

nonché i dati riportati sui curricula che gli stessi trasmetteranno a Randstad in sede d’iscrizione; eventualmente, dietro 

espresso consenso dei singoli candidati, la condivisione riguarderà anche la loro immagine, rappresentata nei rispettivi 

video di presentazione.

Ai candidati selezionati verrà successivamente richiesta l’iscrizione al portale di Accenture, al fine di poterli contattare 

per fornire tutte le indicazioni relative al corso. 

06. Trattamento dei dati

https://www.randstad.it/la-tua-privacy-spiegata/


Le lezioni avranno inizio il 4 maggio 2023 in modalità distance learning sulla piattaforma Microsoft Teams.

Il corso si svolgerà dal lunedì al venerdì dalle 9:30 alle 17:30 con un’ora di pausa pranzo dalle 13 alle 14. È richiesto il 

collegamento qualche minuto prima per consentire lo svolgersi delle attività preparatorie.

La frequenza viene verificata quotidianamente. 

L’evento di apertura il 3 maggio 2023 e l’evento di chiusura il 29 maggio 2023, si svolgeranno in presenza, a Milano, 

presso la sede di Intesa Sanpaolo. La presenza non è obbligatoria ma fortemente consigliata ed è a carico dei 

partecipanti. Coloro che non potranno essere presenti avranno comunque la possibilità di partecipare in modalità 

virtuale. Seguiranno indicazioni più dettagliate a riguardo per coloro che verranno selezionati.

Il progetto è interamente sponsorizzato ed offerto da Accenture. Ai partecipanti non è richiesto alcun contributo 

economico previo riscontro di un serio impegno nella frequenza costante del programma e di un reale interesse verso il 

progetto.

07. Note importanti



Per ogni tipo di richiesta o domanda relativa alla partecipazione a Palestre 

Sostenibili, scrivi a CCICEG.it@accenture.com

08. Contatti

Tieniti sempre aggiornato sui nostri social

mailto:CCICEG.it@accenture.com
https://www.instagram.com/palestre.sostenibili/
https://www.linkedin.com/company/palestre-sostenibili/

